m‘fmmﬁ BEIOITN
t { 3

SERIB GEU-F-18

4 - i "fb’n s, 8 0 R .y
DAL, | ACTA DE CAPACITACION CONTINUA|  Actos
2020.nov.06

ACTA DE CAPACITACION CONTINUA
COQOSALUD EPS-S
MUNICIPIO DE NECHI

FECHA : 30 DE JUNIO 2023

LUGAR s Oficina de COOSALUD EPS-5

HORA : 04:00PM

ASISTENTES Personas (Se anexa firma de los asistentes).
OBIETIVO : Reunidn educativa.

Agenda programada para el dia:
1. Saludode bienvenida..
2. Exposicidn del tema preparado
3. Evaluacion de la capacitacion.
DESARROLLO DE LA REUNION
1. El GESTOR MUNICIPALJUAN ESTEBAN SERNA ALVAREZ, da el saludo de bienvenida a los
asistentes, les da los agradecimientos porsu asistencia a la reunion ydaa conocerelobjetivo
de la misma. Ademas, les agradece el compromiso para con la institucién al postularse y al
sernuevamente elegidos comointegrantesde la Liga de Usuarios de COOSALUDEPS-Sen el

MUNICIPIO DE NECHI.
2. (Capacitacion a sala de usuarios.

11, TEMAS DEL MES,

A. MOVILIDAD

1.1.1. EXPLICACION DE LOS TEMAS DEL MES. (segtn diapositivas)

3. Procedemos a realizar la entregay posterior elaboracién del formato de evaluacidn de |a
capacitacién. Se anexan copias.

Para constancia se anexa listado de asistencia,
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¢QUE ES
MOVILIDAD?

Es el derecho que tiene el afiliado de cambiar
de régimen subsidiado haciza el régimen
contributivo y viceversa, en el momento que
cambien sus condiciones socio econdmicas.
Sin que exista interrupcion en la afiliacién, ni
cambio de EPS. Derecho que ejerce desde el
28 de junic de 2014, mediante el decreto
3047 de 2013.
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¢Como opera la movilidad en el caso de estar afiliade al Régimen
Subsidiado y adquirir capacidad de pago o vinculacién laboral que e
imponga la obligacién de cotizar al Régimen Contributivo?

El Decreto 3047 de 2013 esta dirigido para los afiliados al Régimen Subsidiado
y Régimen Contributivo focalizade en los niveles | y Il del Sisbén

REGIMEN ‘
CONTRIBUTIVO REGIMEN

SUBSIDIADO
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£C6mo se hacen los aportes de los afiliados al Régimen Subsidiado
‘que pasan al Régimen Contributivo, permaneciendo en la misma
. EPS del Régimen Subsidiado?

- Cotizacién mediante vinculacién Laboral: El empleador aportars el 8.5% y el empleado
el 4% del salario base.

- Cotizacién independiente: El cotizante independiente afiliado al Régimen Contributivo
aportard el 12.5% sobre ingreso base de cotizacién

¢Cuél es la diferencia entre movilidad y
traslado? e

- Movilidad: Es la garantia del afiliado de continuar en MOVILIDAD  TRASLADO
la misma EPS cuando por alguna circunstancia cambie
de régimen.

— Traslado: Es el derecho que tiene el afiliado de
cambiar de EPS transcurrido doce meses de
antigliedad en la misma EPS.

4. Se abre el buzdn de sugerencias

5. Se plantea como fecha tentativa para la préxima reunién, el dia 30 de agosto 2023, a las
16:00 en la oficina de Coosalud EPS.
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