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ACTA DE REUNION DE LA ASOCIACION DE USUARIOS, ASODEUS DE
COOSALUD EPS
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE MUTATA

FECHA : 28 DE ABRIL DE 2023

LUGAR : SEDE COOSALUD EPS MUTATA

HORA : 8: 00 A.M

PARTICIPANTES 4 personas (Se anexa firma de los asistentes).
OBIJETIVO : Reunién ordinaria de la Asociacién de Usuarios.

Agenda programada para el dia:

Bienvenida

Exposicion de los temas preparados para el dia:
Evaluacion de la sesion

Apertura del Buzdn de sugerencias
Programacion de la proxima reunidn

e wNPeE

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Yudy Loaiza, colaboradora de COOSALUD EPS, da la bienvenida a los participantes, agradece
por la asistencia a la reunion y da a conocer el objetivo de esta. Ademas, destaca el compromiso
para con la institucidon al pertenecer a la Asociacion de Usuarios de COOSALUD EPS en el
municipio de Mutata.

2. Se exponen los temas preparados para el dia a cargo de Yudy Loaiza, colaborador de Coosalud
EPS.

3.1. TEMAS DEL MES: AFILIACIONES Y NOVEDADES
3.2. EXPLICACION DE LOS TEMAS DEL MES: se adjuntan diapositivas

AFILIACIONES Y NOVEDADES
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TARIFAS DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL
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page por concepto de salud, pension Etc AR '/ e
F'Ellll ONADOS
SUSTITUCION 12%

MADRES
COMUNITARIAS

~  EBCOOSALUD

En Pos de tu bienestar

COMPENSACION
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Para las afiliaciones del Régimen Subsidiado o traslado de manera
permanente en el municipio de residencia actual, se requiere la
siguiente documentacion:

* Sisbén del municipio
* Documento de identidad
* Formulario de afiliacion diligenciado

Articulo 1. Grupos de corte del Sisbén Metodologia IV. Establecer como grupos de
corte para la afiliacion al Régimen Subsidiado de Salud, los siguientes:

CLASIFICACION METODOLOGIA IV SISBEN
NIVEL GRUPO
1 A1-B7
2 c1-C18

COOSALUD

POLITICAS DE CARTERA COOSALUD

> \ Suspender servicios de afiliados sin pago por dos
\ | periodos consecutivos

2 \ APLICATIVO que permite la alerta de mora para
“\ / suspender servicios
Ve
AN
-/

\

|
|
|

Constituir titulo ejecutivo al tercer mes de mora

r/ | Actualizar y/o confirmar datos de empleadores y
\ ' cotizantes en cada contacto con la EPS
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MEDICINA LABORAL
CALIFICACION ATEL
GCONCEPTO DE
REHABILITACION.
CERTIFICACION DE
DISCAPACIDAD

o
EVALUACION:

*Menciona los tipos de
cotizantes?

*Medios para realizar
afiliaciones?

*Tarifa de Pago seguridad
social?
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3. Se procede a evaluar la sesion. Se anexan copias.

4. Se abre el buzdn de sugerencias y se elabora el acta.

5. Se plantea como fecha tentativa para la préxima reunién, el dia 26 de mayo del aifio 2023 a las
8:00 a.m. en la oficina de COOSALUD EPS.

Para constancia firman,

NOMBRE NUMERO DE CARGO FIRMA
IDENTIFICACION
Maria Liliana  Orozco | 1040804799 presidente

Tibaquira o Aaeenn AR A,

Martha Luz Valdés 30079129 Vicepresidente

Meidha Lz wal los

Yessika Tatiana Loaiza | 1040798333 Secretaria

Guisao
ATl Lot




