Tdmesis, 10 de Julio 2023

Sefior

Jhon Henry Marin Rodriguez
Direccién local de salud
Administracién Municipal
Téamesis (Ant)

Cordial saludo,
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Adjunto a la presente, enviamos copia del acta de Reunién de la Asociacién de Usuarios de
COOSALUD EPS-S, realizada el 30 de junio 2023.

Respetuosamente,

/ N
Mﬁ“

HERNEY BE"EANCUR HERRERA
Gestor Municipal

COOSALUD EPS-S

Téamesis — Ant.

www.coosalud.com

ASTRID YAD QUINTERO ZAPATA
Gestora Municipal

COOSALUD EPS-S

Tamesis — Ant.

Torices Sector Papayal, Cra. 3B No. 26 -78
Edif. Chambacd - Piso 6 - Ofic. 608-609
PBX: 6644527 - 6644360 - 6644786
Fax: 6644593 NIT. 800.249.241-0
Cartagena - Colombia
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CONVOCATORIA No: 48

ASOCIACION DE USUARIOS del Municipio de TAMESIS del departamento de

ANTIOQUIA
Para: Integrantes de ASOCIACION de Usuarios.
De: Junta directiva de ASOCIACION de usuarios.

Motivo: Invitacion a sesidn.

Reciba un cordial saludo.

Nos complace invitarlo a participar en la reunién de la ASOCIACION DE
USUARIOS de nuestra zona, con el fin de dar a conocer los avances gue
hemos tenido en nuestro plan de accién y otra informacion que
consideramos de interés compartir con cada uno de ustedes.

N
Lugar: Oficina de COOSALUD en Tamesis
Fecha: 29 junio 2023
Hora: 4:00 pm

Si desea mayor informacidén sobre esta convocatoria, puede acercarse al
colaborador de Coosalud EPS.

Atentamente,
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MARTHA IRENE VALENCIA BARAHONA
PRESIDENTE ASOCIACION DE USUARIOS

#PasateACoosaiud
& atencion nacional 01 8000 515611
ularal #ge22 - www.eoosalud.com
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ACTA DE REUNION DE LA ASOCIACION DE USUARIOS
ASODEUS DE COOSALUD EPS
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CIUDAD TAMESIS

FECHA ! 30 de Junio de 2023.

LUGAR ! Oficina de COOSALUD EPS-S

HORA : 4:00 pm.

PARTICIPANTES : 03 personas (Se anexa firma de los asistentes).
OBIJETIVO : Reunidn ordinaria de la Asociacion de Usuarios.

Agenda programada para el dia:

. Bienvenida

° Exposicion de los temas preparados para el dia:
Capacitacion: MOVILIDADES

o Actualizacién Normativa:

o Informacién general:

e Evaluacidn de la sesion

o Apertura del Buzdn de sugerencias

° Programacion de la préxima reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

° YADIRA QUINTERO ZAPATA colaborador de COOSALUD EPS, da la bienvenida a los
participantes, agradece por la asistencia a la reunidn y da a conocer el objetivo de esta.
Ademas, destaca el compromiso para con la institucién al pertenecer a la Asociacion de
Usuarios de COOSALUD EPS en el municipio de Tdmesis.

° Se exponen los temas preparados para el dia a cargo de YADIRA QUINTERO
ZAPATA, colaborador de Coosalud EPS.

° TEMAS DEL MES: MOVILIDAD
Es el derecho que tiene el afiliado de cambiar de régimen subsidiado hacia el régimen
contributivoy viceversa, en el momento que cambien sus condiciones socio econémicas.
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Sin que exista interrupcién en la afiliacidn, ni cambio de EPS. Derecho que ejerce desde
el 28 de junio de 2014, mediante el decreto 3047 de 2013.

¢Coémo opera la movilidad en el caso de estar afiliado al Régimen Subsidiado y adquirir
capacidad de pago o vinculacion laboral que imponga la obligacién de cotizar al Régimen
Contributivo?

El Decreto 3047 de 2013 estd dirigido paralos afiliados al Régimen Subsidiado y Régimen
Contributivo focalizado en los niveles | y 1| del Sisbén

Las personas afiliadas al Régimen Subsidiado que adquieran capacidad de pago y que
estén en la obligacién de afiliarse en el Régimen Contributivo se mantienen en la misma
EPS y recibirén todos los beneficios junto con su nicleo familiar.

¢Como se hacen los aportes de los afiliados al Régimen Subsidiado que pasan al Régimen
Contributivo, permaneciendo en la misma EPS del Régimen Subsidiado?

- Cotizacion mediante vinculacién Laboral: El empleador aportara el 8.5% vy el empleado
el 4% del salario base.

- Cotizacion independiente: El cotizante independiente afiliado al Régimen Contributivo
aportard el 12.5% sobre ingreso base de cotizacidn.

Si el afiliado esta en el Régimen Contributivoy pierde capacidad de pago, ¢écdmo ingresa
al Régimen Subsidiado?

- En el caso de que el afiliado se encuentre previamente clasificado en el nivel I y 1l del
Sisbén, podrd pasar al Régimen Subsidiado de la misma EPS donde se encuentra afiliado,
sin perder la continuidad en |a prestacién del servicio.

- En el caso de que no se encuentre clasificado en el nivel | y Il del Sisbén deber4 solicitar
la aplicacién de la encuesta Sisbén a Planeacién Municipal o Distrital.

¢Qué tramite se debe realizar para hacer efectiva la movilidad?

El afiliado debe solicitar a la EPS la movilidad en el sistema (cambio de régimen
subsidiado o contributivo) con el fin de no perder la continuidad en la prestacién del
servicio.

élas EPS del Régimen Subsidiado deben reconocer prestaciones econémicas a las
personas que tengan afiliadas en el Régimen Contributivo?

Si. Las EPS del régimen subsidiado que en el marco de la movilidad garanticen la
prestacion de servicios a los afiliados al régimen contributivo, reconocerany pagaran el
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valor de las incapacidades por enfermedad general, licencias de maternidad y
paternidad, de conformidad con las normas vigentes.

¢élas EPS del Régimen Subsidiado deben reconocer la prestacién de servicios en casos de
accidente de trabajo y/o enfermedad laboral a las personas que tengan afiliadas en el
Régimen Contributivo?

Si. Las EPS del Régimen Subsidiado que en el marco de la movilidad tengan afiliados
cotizantes pertenecientes al Régimen Contributivo, deben garantizarles la prestacién de
los servicios que demanden en virtud de un accidente de trabajoy/o enfermedad laboral,
conforme a las reglas propias del Sistema de Riesgos Laborales.

¢Cual es la diferencia entre movilidad y traslado?

- Movilidad: Es la garantia del afiliado de continuar en la misma EPS cuando por alguna
circunstancia cambie de régimen.

—Traslado: Es el derecho que tiene el afiliado de cambiar de EPS transcurrido doce meses
de antigliedad en la misma EPS.

o Se procede a evaluar la sesidn. Se anexan copias.
o Se abre el buzén de sugerencias y se elabora el acta.
. Se plantea como fecha tentativa para la préxima reunidn, el dia 28 de mes Julio

del afio 2023 a las 4:00a m en la oficina de COOSALUD EPS.

Para constancia firman,

“‘i xﬂ' I\}g a/@ 4 9/&4-5(_204/'4
ASTRID YADIRA QUINTERO ZAPATA ARTHA IRENE ALENCIA BARAHONA
Gestor municipal presidente ASODEUS
COOSALUD EPS-S Tamesis— Ant.

Tédmesis— Ant.
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FECHA: 29/06/2023 __.Cm>x“ OFICINA DE COOSALUD_TAMESIS
TEMAS INCLUIDOS: MOVILIDAD
CAPACITADOR(ES): ASTRID QUINTERO
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FIRMA DEL CAPACITADOR

Con la firma del presente documento manifiesto de manera libre, previa y debidamente informada que autorizo a COOSALUD para efectuar tratamiento sobre los datos personales aqui recolectados, con la finalidad de llevar un control de
asistencia a eventos de capacitacion. Declaro que he sido informado de los derechos de consulta, reclamo v rectificacién que tengo como titular de mis datos personales conforme a los lineamientos de la politica de tratamiento de Politica de
Tratamiento de Informacion Personal de la entidad, dispuesta para su consulta en el sitio web: www.coosalud.com, y de conformidad con esta, mis datos personales podran ser suprimidos cuando no exista deber legal o contractual de

conservarlos.



