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" ACTA DE REUNION DE LA ASOCIACION DE USUARIOS, ASODEUS DE
COOSALUD EPS
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE CHARALA

FECHA 30 DE JUNIO 2023

LUGAR OFICINA COOSLAUD CHARALA

HORA 4:00 PM

PARTICIPANTES 3

OBIETIVO : Reunidn ordinaria de la Asociacién de Usuarios.

Agenda programada para el dia:

1.
2.

o

Bienvenida
Exposicion de los temas preparados para el dia: “‘(Movilidades, Prestaciones
Econdmicas, Categorias Cuotas Moderadoras)”

Evaluacion de la sesién
Apertura del Buzon de sugerencias
Programacion de la préxima reunién

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

MARISSA MAYERLY RODRIGUEZ MONTANEZ, colaborador de COOSALUD EPS, da la bienvenida
a los participantes, agradece por la asistencia a la reunién y da a conocer el objetivo de esta.
Ademas, destaca el compromiso para con la institucién al pertenecer a la Asociacidn de
Usuarios de COOSALUD EPS en el municipio de CHARALA.

Se exponen los temas preparados para el dia a cargo de MARISSA MAYERLY RODRIGUEZ
MONTANEZ, colaborador de Coosalud EPS.

3.1. "Movilidades, Prestaciones Econémicas, Categorias Cuotas Moderadoras ™
3.2. EXPLICACION DE LOS TEMAS DEL MES
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MOVILIDAD ENTRE REGIMENES

MOVILIDAD ENTRE REGIMENES

g

El objeto del Decrefo 3047 de 2013 es establecer las
condiciones v reglas para la movilidad del régimen subsidiado
hacia el régimen contributivo y viceversa, sin que exista
interrupcion en la afitiacion, ni cambio de EPS.

a. ¢ Cuél es la diferencia entre movilidad y traslado?

Movilidad: Es la garantia del afillado de continuar en la misma EPS cuando
por alguna circunstancia cambie de régimen.
Traslado: Es el derecho que tiene el afiliado de cambiar de EPS transcurrido
doce meses de antigliedad en la misma EPS.

b. ¢ A qué personas aplica la movilidad?

Esta dirigldo para los afillados al Régimen Subsidiado y Régimen Contributivo
focalizado en los niveles | y Il del Sisbén, listados censales y quienes
apliquen para la contribucion solidaria (nivel Sisben-grupo D)

¢. (Cémo aplica la movilidad en el caso de estar afiliado al Régimen
Subsidiado y adquirir capacidad de pago o vinculacién iaboral?

Las personas afllladas al Régimen Subsidiado que adquleran capacidad de
pago ¥y que estén en Ia obligacion de afiliarse en el Régimen Contributivo se
mantienen en la misma EPS y recibirdn todos los beneficios junto con su

nacleo familiar.
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El afifiado debe validar en la EPS si quedo aplicada la movilidad en el
sistema (cambio de régimen subsidiado o contributivo), a través dei
formulario Unico de afiliacion Yy registro de novedades, con el fin de no perder
la continuidad en la prestacian del servicio.

e. ;Coémo realizar los aportes al Régimen contributivo de los afiliados
que pertenecen a Coosalud EPS?

= Los aportes deberan ser liquidados a través de la planilla PILA, teniendo
en cuenta las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2017,

® Para el casoc de los dependientes, el empleado asume &! 4% y el
empleador el 8.5%.

* Para el caso de los independientes, estos deberan asumir el 12.5%.

= Los pensionados cotizan sobre el 12%.

1. ¢ Las EPS del Régimen Subsidiado deben reconocer prestaciones
econémicas a las personas que tengan afiliadas en el Régimen
Contributive?

Si, se reconoceran y pagaran el valor de las incapacidades por enfermedad
general, licencias de maternidad Y paternidad, de conformidad con las
normas vigentes.

g. ¢Sl el afiliado esta en el Régimen Contributivo ¥ plerde capacidad de
pago, ;como ingresa al Régimen Subsidiado?

En el caso de que el afiliado se encuentre previamente clasificado en el nivel
iy Il del Sisbén, listado censal, victimas del conflicto, podré pasar al
Régimen Subsidiado de la misma EPS donde se encuentra afiliado, sin
perder la continuidad en Ja prestacion del servicio, diligenciande el formulario
y direcclonandolo a Ia sucursal mas cercana.

PRESTACIONES ECONOMICAS

www.coosalud.com
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RADICACION DE SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE
PRESTACIONES ECONOMICAS POR INCAPACIDADES MEDICAS DE
ORIGEN COMUN O LICENCIAS DE MATERNIDAL- PATERNMNIDAD

L2 radicacién de su incapacidad y/o licencia podré realizarla en la pagina web, opcién ‘Portal de
empleadores’, tal come s¢ detalla a co atinuacion:
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PARA TENER EN CUENTA
O E iramite de los prestaciones econdmicas solo deben ser fromitadas a través del portal de
autogestion de Coosalud EPS.

0O Los flempos establecidos para ia respuestas sobre incapacidades vy licencias son de 20 dias
hdbiles desde el momento de la radicacion en el portal.

O Los respusstas de transcripcion, aprobacién, negacién y reconocimiento econdmico son
respondidas @ los empleadores [dependientes) e independienfes por medio del coreo
elecirénico regisirado en el portal de autogestion.

O La radicackén de las prestaciones econdmicas no las deben realizar los cotizantes dependientes
es decir cuando la afiliacién al régimen confribuiivo es por vinculo laboral con unc empresa

O La Circular 011 de 1995 expedida por la Superintendencia Nacional de Salud Indica que el
reconocimiento econdmico por incapacidad o licenclas lo debe realizar el empleador al afiiado
cotizante dependiente, con la misma periocidad de la némina. El frémite de pago de Ia
incapacidad es realizado enire la EPS v el Empleador, no se realiza af empleado, por lo que nuesira
entidad realiza diche reconocimiento econdmico a los empleadores que cumplan con ios requisitos
legales para acceder al derecho.

CUOTAS MODERADORAS
Y COPAGOS ANO 2023

CUOTAS MODERADORAS ANO 2023

Las cuotas moderadoras tienen por objeto regular la utilizacion del servicio
de salud y estimular su buen uso

; ﬂa@egnﬂ’a . Rangoingreso aé‘se z.:!fa':i:utix.aicién'ftsﬁi-. : : "Vailw
A Afiliados con un {BC menor a dos (2} SMLMV $4.100
8 Afiliados conun IBC entre dos (2) y cinco (8) SMLMV ~ § 16,400
£ Afiliados con un IBC mayor acinco (5) SMLMY $43.000

“SIALRV: Solorio Minimo Legol Mensunl Vigente 2023



C SALUD ACTA DE SESION DE ASODEUS s

2022.sep.23

wmenea £ PO 17 Ly Bienester

COPAGOS ANO 2023

Este cobro aplica Unicamente para los beneficiarios y corresponde a una parte del
servicio solicitado, tiene como finalidad ayudar a financiar &l sistema de salud.
El cobro aplica en todos los servicios a excepcion:
«Actividades de deteccién temprana y proteccion especiiica.
*Programas de conirol en atencidén matemo infantil,
*Programas de conirol en atencidn de las enfermedades transmisibles.
-Enfermedades catastréficas o de alto costo.
*La atencidn inicial de urgencias.
*Servicios sometidos al pago de cuoias moderadoras.
Los copagos son recaudados directamente por el prestador que brinda el servicio.
.Los porcentajes registrados se aplican sobre el valor total del procedimienio ©
intervenciones sujetas al cobro de copagos que requiera el beneficiario. de la siguiente
forma:

: Rango f:azegnﬁa i‘é%ﬁf&; | ' ?ﬁm&?!ﬁff@i“ﬁ : 'Pﬁi’-éﬁt}i*m
Menos de 2 SMLMV A 11,50% S 364«.583 $610.227
Entre 2y 5 SMLMV B 17,30% $1.220.455 $ 2.440.909
Mayora 5 SMLMV c 2300%  $2440909  $4.881818

{*1} Moneo de ung potolegio sspecificaengl mismoano
{*2) Yolor miximio por 0f0 por bensficiaric

SRLAV: Soladlo Minime Legol Mensun!
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3. Se procede a evaluar la sesién. Se anexan copias.
4. Se abre el buzdn de sugerencias y se elabora el acta. e

5. Se plantea como fecha tentativa para la préxima reunién, el dia 28 del mes JULIO del afio 2023
a las 4:00 PM en la oficina de COOSALUD EPS.
Para constancia firman, (]
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