GEU-F-03
ACTA DE SESION DE ASODEUS HELS
2022.5ep.23
’ ACTA DE REUNION DE LA ASOCIACION DE USUARIOS, ASODEUS DE
COOSALUD EPS
DEPARTAMENTO DE

MUNICIPIO DE BARICHARA

FECHA : 28 de Junio DEL 2023

LUGAR : OFICINA DE COOSALUD

HORA : _400P.M

PARTICIPANTES : 5 personas (Se anexa firma de los asistentes).
OBIETIVO g Reunidn ordinaria de la Asociacion de Usuarios.

.. Agenda programada para el dia:

1. Bienvenida

2. Exposicion de los temas preparados para el dia:

1. Capacitacién: SONIA PATRICIA PRADA , colaborador de COOSALUD EPS, da la bienvenida a los
participantes, agradece por la asistencia a la reunion y da a conocer el objetivo de esta.
Ademds, destaca el compromiso para con la institucién al pertenecer a la Asociacion de
Usuarios de COOSALUD EPS en el municipio de BARICHARA.

Movilidades, Prestaciones Econémicas, Categorias Cuotas
Moderadoras
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MOVILIDAD ENTRE REGIMENES

MOVILIDAD ENTRE REGIMENES

' REGIMEN ¥
| CONTRIBUTIVO!

i R

b - i E! objeto del Decreto 3047 de 2013 es establecer las
= DECRETO 3047 del 2013~ condiciones y reglas para la movilidad del régimen subsidiado
s e ! hacia el régimen contributivo y viceversa, sin que exista
e ! interrupcion en la afiliacién, ni cambio de EPS.
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A | a. ¢Cudl es la diferencia entre movilldad y traslado?
! i

I . Movilidad: Es la garantia de! afiliado de continuar en la misma EPS cuande

; : por alguna circunstancia cambie de régimen,

{ Traslado: Es el derecho que tiene el afiliado de cambiar de EPS transcurrido
doce meses de antiglledad en la misma EPS.

b. A qué personas aplica la movilidad?

I

7 Esla dirigido para los afiliados al Régimen Subsidiado y Régimen Contributivo
i DECRETO 3047 del 2013 focalizado en los niveles | y Il del Sisben, listados censales y quienes
. i apliquen para la contribucidn solidaria (nivel Sisben-grupo D)
1
= = i ¢. ¢Como aplica la movilldad en el caso de estar afillade al Régimen

Subsidiado y adquirir capacidad de pago o vinculacién laboral?

Gl . Las personas afiliadas al Régimen Subsidiado que adquieran capacidad de
i pago y que estén en la obligacion de afiliarse en el Régimen Contributivo se
: mantienen en la misma EPS y recibirdn todos los beneficios junto con su
i nucleo familiar.

e i g )
Dipoiiin 1 e 11 Lipalval [Coborbin) | % Airithtat an rinvessio ibveities -

20 mUA G Ay e e

tunogunrdade 8 1] B =R i 8 d-p derad., - Gusrdads enEne P~ P &= Sonua Patnc Prada Patifia m - -] ®
e Heertyr Dubeiear Do Tranpsciings Sminaigiy Brea Qe eEin 2o tupusitisy Gralye Bl W Aty i & cuatar & Compart ¢
Y = o B e = ; y Phiesr 0 ﬁ
-0 @- = A (Treatece o T . Prarmplazse > Y
Taga Fhewy e e oo P . " S = > ; e . Duseftin
. g disrttig + g disnrtees [0 Seccién 3 o . . . - > Seietiicon = -
Portaptheles ea. Pupesitia Fuentn Panate Dinge Asiiian Whs  Caefiengandsd Driesades p
a fa

" d. $Qué tramite debo reallzar para hacer efectiva la movilidad?

i

i

| El afiiado debe validar en la EPS si quedo aplicada la movilidad en el

| sistema (cambio de régimen subsidiado o contributive), a lravés del

' formulario Unico de afiliacién y registro de novedades, con el fin de no perder
la continuidad en |a prestacion del servicio.

| e. JCamo realizar los aportes al Régimen contrlbutivo de los afiliados
| que pertenecen a Coosalud EPS?

DECRETO 3047 del 2013 ' = Los aportes deberan ser liguidados a través de la planilia PILA, teniendo
1 en cuenta las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2017.

» Para el caso de los dependientes, el empleado asume el 4% vy el
! empleador el 8.5%.

| = Para el caso de los independientes, estos deberan asumir el 12.5%.

= |os pensionados cotizan sobre el 12%.
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1 re— ~f, ¢ Las EPS del Régimen Subsidiado deben rec prest:
| econdmicas a las personas que tengan afllladas en el Régimen o
| Contributivo?
5 Si, se reconocerédn v pagarén el valor de las incapacidades por enfermedad
|j general, licenclas de matemidad y patemidad, de conformided con las
- normas vigentes.
e '
e g. ¢Sl el afillado esta en el Régimen Contributivo y plerde capacidad de
: . pago, Lcomo ingresa al Régimen Subsidiado?
T w—— 1
poime——— DECRETO 2047 del 2013 En el caso de que el afiliado se ancuentre previamente clasificado en el nivel
‘" |y Il del Sishén, listado censal, victimas del conflicto, podré pasar al
) — | Regimen Subsidiado de Iz misma EPS donde se encuentra afiliade, sin
3] . perder la continuidad en la prestacién del servicio, diligenciando el formulario
- + ydireccionéndolo a la sucursal més cercana.
9 -l_—_-—-w i
L. . Enel caso de gue no se encuentre clasificado en el nivel | y Il del Sisbén o
que estén en el grupe Sisben grupo D, deberd solicitar la aplicacidn de la
A0 —— encuesta Sisbén a Planeacion Municipal o Distrital 0 gue no cuente con
2 = listado censal de grupos para poblaciones especiales. T
ins ¥
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CACION D SOLICITUDES DE RECONOQCIMIENTO DE
G ECONOMICAS POR INCAPACIDADES MEDICAS DE
wﬁmE‘i CaN UN O LICENCIAS DE MATERMIDAD- PATERNIDAD

i La radicacion de su mcamdﬁad y/o licencia podra realizarla en la pigina wab, opcion ‘Portal de
leadores', tal como se detalla 3 cantinuacion:
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g ke PARA TENER EN CUENTA
Q E tromite de los prestaciones econdmicas solo deben ser framitadas o fravés del portal de
autogestion de Coosalud EPS.
0O Los flernpos establecidos para la resouestas sobre incapacidades y licencias son de 20 dios
habiles desde ef momento de la radicacion en el portal,
0 Los respusstas de transcripeion, aprobacion, negacién y reconocimiento econdmico son
responclidas o los empleadores (dependienfes] e independientes por medic del coreo
elecironico registrado en el porfal de autogestion,
0O Laredicacian de las prestacionss econdmicas no las deben realizar los cotizantes dependientes
es declr cuando la afiiacian al régimen confributivo es por vincule laboral con una emprasa
O La Clreular 011 de 1995 expedida por la Superntendencia Nacional de Salud indica que el
|6 ee—— reconocimiento econémico por incapacidad o licencias lo debe realizar el empleadeor al afiiado
colizante dependiente, con la mismo periocidad de la nomina. B fromite de pago de la
incapacidad es realizado entre la EPS y el Empleader. no se redliza ol empleado, por lo que nuestra
V r— entidad redliza diche recanocimiento econdmico a los empleadores que cumplan con los requisitos .
o ! legales para acceder al derecho. 3
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s CUOTAS MODERADORAS ANO 2023
R Las cuotas moderadoras fienen por objeto regular la utilizacién del servicio
de salud y estimular su buen uso
i ; Ak
Categoria Rango Ingreso Base de Catizacicn (IBC) Valor
A Afiliados can un IBC menor a dos {2) SMLMV $4.100
B Afiliados con un 1BC entre dos (2) y cinca (5) SMLMV $ 16.400
1 e—
& Afiliados con un IBC mayor a cinco (5) SMLMV $43.000
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COPAGOS ANO 2023

Este cobro aplica Unicamente para los beneficiarios  y coresponde a una parte del
2 servicio solicitado, tiene come finalidad ayudar a financiar el sistema de salud.
El cobro aplica en todos los servicios a excepclén:
«Actividades de deteccidn temprana y proteccion especifica.
Programas de confrol en atencién materno infantil.
-Programas de control en atencldn de las enfermedades fransmisibles.
«Enfermedades catastréficas o de alto costo.
<La atencién inicial de urgencias.
-Servicios sometidos al pago de cuotas mederadoras.
Los copagos son recaudados directamente por el prestader que brinda &l servicio.
| Los porcentajes registrados se aplican sobre el valor fotal del procedimiento o

Ty} e | intervenciones sujetas ol cobro de copagos gue requlera el beneficiario, de la siguiente
forma:
[ ——
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Valor maximo

Categoria 3’55;"2;;’; Porevento(*1) Por afio(*2)

Menos de 2 SMLMV A 11,50% $304.583 §$610.227
! Entre 2y 5 SMLMV B 17,30% $1.220.455 $2.440.909

Mayora 5 SMLMV c 23.00% $2.440.909 $4.881.818

| Blapontha Ve 17

a O

Aregumdats TH] O DT e Capasitacit iTidaid anet 0o . + Guardado en Ene FC v basal | tamaPaica Puds pide $F @ I - U
Y Inlio  neertar  Dibular Deefe Trntnongs ) A TARITN g0 AT Grana  Rewssr  wigta Ajuda @ mGehar s Cempanl
o & | [ P T . B Y O B Heucn 0 , =
CERS 5 s 2 S T i ' L
% [SEnetabieces L i} Frenplazar
T e Vaberaue Worh g . . . Fannas Begorizm = Tt Divwriailer
o lisantion s das duposties £ Sescion - . e = ‘ @ D Sibacinsran » i
sorsorotier B Pispcunins Fuente snusaty tiesa tdion vor  Confmmowndsd  Duensdar ~
N m—
=
+ Seceion s rdule
1) —
1] e—
Vainemammn
i L defvala dulisrvicio Porumitialsl Porafurdy
; 1 5 SRR AT ERRIYErEr
b
it :
®

st e

rh




- " j GEU-F-03
ACTA DE SESION DE ASODEUS hos
Para constancia firman,
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I‘D‘ENTIF]CACION i
Sebange! Bocduspuy <[ 33620933 | Secwlene - Gulipipl .
1 7 _ 4 v

jmnrf/h Calno | ZYsoy|| . Hide e - .‘\J.m@\%{mw o
ng\d@ \Q{MM'D g 3%70‘[ [0 VM 4 ).

939 Wpd

R

0
e

JAV L

Sy
\

100G 1 2 & picefuchilo !
[A I ‘/




