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ACTA DE REUNIÓN DE LA ASOCIACIÓN DE USUARIOS, ASODEUS DE
COOSALUD EPS
DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE COMBITA


FECHA		:	27/01/2023
LUGAR		:	Oficina de COOSALUD EPS-S 
HORA		:	3:00 P.M.
ASISTENTES	:	(Se anexa firma de los asistentes).
OBJETIVO	:	Reunión ordinaria de la Asociación de Usuarios.

Agenda programada para el día:

1. Bienvenida
2. Exposición de los temas preparados para el día:
A. Cuota moderadoras y Copagos 2023
B. Programas de riesgo
C.  Derechos, 
D. de comunicación 
E. Red
3. Evaluación de la sesión
4. Apertura del Buzón de sugerencias
5. Programación de la próxima reunión


DESARROLLO DE LA REUNIÓN
1. ANA ELVIRA RODRIGUEZ CUERVO colaborador de COOSALUD EPS, da la bienvenida a los participantes, agradece por la asistencia a la reunión y da a conocer el objetivo de esta. Además, destaca el compromiso para con la institución al pertenecer a la Asociación de Usuarios de COOSALUD EPS en el municipio de Bogotá. 

1. Se exponen los temas preparados para el día a cargo de ANA ELVIRA RODRIGUEZ CUERVO  colaborador de Coosalud EPS.

2.1. TEMAS DEL MES. 
Cuota moderadoras y Copagos 2023
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Programas de riesgo
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 Derechos
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Red 
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Canales de comunicación 
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La gestora municipal señora ANA ELVIRA RODRIGUEZ CUERVO, les informa que el horario de   llamadas para asignación de citas médica y odontológica en la ESE CENTRO DE SALUD DE COMBITA cambio ahora es de las 2: 00 p.m. a las 04:00 p.m. de lunes a viernes a los mismos números telefónicos. Se recomienda no dejarse creer que las EPS se van a terminar y que solo queda LA NUEVA EPS, eso no es verdad, debemos esperar porque como todos se enteran por los diferentes medios de comunicación, es un proceso y hay su pros y sus  contras sobre la reforma. Debe verificar en la oficina SISBEN del municipio que todos los integrantes del núcleo familiar estén encuestados y en que categoría clasificaron porque a partir de marzo de 2023 salen nuevas normas al respecto.  Además, les aclara que el acta de monitoria la puede realizar cualquier integrante de asodeus y un afiliado. El día 17 de febrero se llevo a cabo una brigada para toma de VPH Y RETIRO + INSERCCION DE IMPLANTES SUBDERMICOS, muy exitosa. Les recuerda que se hizo un grupo de wasap con los integrantes de asodeus, por este medio se dará cualquier información y citación a las reuniones. De otra parte les recuerda que la ASODEUS ACTUAL VENCE, en el mes julio de 2023, para lo cual habrá nueva convocatoria para elegir los nuevos representantes, se esta a la espera de los requisitos que debe cumplir los nuevos integrantes. En lo relacionado a la reforma a al salud, se debe orientar a los afiliados la permanencia en COOSALUD, no dejarse creer que solo queda la NUEVA EPS, para que se trasladen, dar buena imagen de Coosalud, que nos hemos mantenido por mucho tiempo.  Finalmente presenta a la nueva compañera de trabajo. SEÑORA DIANA PAOLA TORRES RODRIGUEZ, ella ya había estado laborando y los usuarios tienen bue concepto de ella. Al res 




2. Se procede a evaluar la sesión. Se anexan copias.

3. Se abre el buzón de sugerencias y se elabora el acta.

4. Se plantea como fecha tentativa para la próxima reunión, el día 24 del mes de febrero del año 2023 a las 02:00 P.M en la oficina de COOSALUD EPS. Municipio de cómbita

















[image: Tabla

Descripción generada automáticamente]

[image: Tabla

Descripción generada automáticamente] [image: Texto, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla

Descripción generada automáticamente] [image: Texto

Descripción generada automáticamente con confianza baja] [image: Tabla, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Texto, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Texto, Carta

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla

Descripción generada automáticamente] [image: Tabla

Descripción generada automáticamente]





[image: ][image: Captura de pantalla de un celular con la foto de un grupo de personas

Descripción generada automáticamente] [image: Captura de pantalla de computadora

Descripción generada automáticamente][image: ]



image2.png
COOSALUD | convocatoa asesion oe asopeus| “xece.

CONVOCATORIA No 01

 ASOCIACION DE USUARIOS DEL MUNICIPIO DE COMBITA
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Para: Integrantes de ASOCIACION DE USUARIOS
De: Junta directiva de ASOCIACION DE USUARIOS
Motivo: Invitacién a sesion

Reciba un cordial saludo.

Nos complace invitarlo a participar en a reunién de la ASOCIACIGN DE USUARIOS de nuestra
20na, con e fin de dar a conocer los avances que hemos tenido en nuestro Plan de accién y otra

informacion que consideramos de interés compartir con cada uno de ustedes.
Lugar: OFICINA LOCAL COMBITA

Fecha: 27 DE ENERO DE 2023

Hora: 02:00 P.M.

Si desea mayor informacién sobre esta convocatoria, puede acercarse al colaborador de.

Coosalud EPS.

Atentamente,

PRESIDENTE ASOCIACION DE USUARIOS
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Copagos régimen
subsidiado ~

En el régimen subsidiado del Sistema General
de Seguridad Social en Salud no se cobran
cuotas moderadoras.

Para aplicacién de los copagos en el régimen
subsidiado se establecen los grupos
de corte del Sisbén metodologia IV asi:
elnivel1 corresponde a los grupos
A1aB7y elnivel2a los grupos
CiaCi8.
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ROGRAMAS DE RIESGO

v'Crecimiento y desarrollo de primera infancia.
v'Atencidn al adolescentes
v'Atencion al joven

v'Salud bucal para todas las edades
v'Cuidate Mujer

v'Adultez y vejes — Edad de oro
v'Programas para pacientres con cancer
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Tu tienes derechos y
deberes

Nuestros  afiliados y aportantes  podrén
” participar a escala ciudadana, comunitaria,
social e institucional con el fin de ejercer sus
derechos y deberes; gestionar planes y
programas; planificar, evaluar y dirigir el
desarrollo de la salud en un proceso de
interaccion social para intervenir en las
decisiones de salud, respondiendo a intereses
individuales y colectivos para la gestion y
direccion de sus procesos, basados en los
principios  constitucionales de  solidaridad,
equidad y universalidad en la bisqueda de
bienestar humano y desarrollo social
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Linea #922

Disefiamos este canal
para brindarte una mejor
experiencia. Marcando
gratis desde tu celular
(Movistar, Tigo o Claro),
puedes hacer consultasy
presentar PQRS.

()

Linea fija

Desde unalinea fija
comunicate de forma
gratuitaal 018000
515611, para consultar
informacién e interponer
PQRS. Disponible todos
los dias de la semana, las
24 horas.
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